HUS - SINDIKAT VOJNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Ulica grada Vukovara 239, Zagreb

Tel./ fax: 01/6112-730

I  Z V  I  J  E  Š  Ć  E

sa sastanka održanog u Ministarstvu obrane sa predstavnicima 

Sindikata djelatnika u vojsci i državnim službama;

Sindikata državnih i lokalnih službenika i namještenika i

Samostalnog sindikata djelatnika u zrakoplovstvu

dana 17. travnja 2008. s početkom u 12,30 sati


Sastanak je vodio državni tajnik gosp. Željko Goršić uz predstavnike MORH-a:
· tajnika Ministarstva obrane gosp. Petar Barać;

· ispred GS OS RH , načelnik Uprave za personalne poslove 
      brigadir Tomo Medved;

· te gosp. Goran Grošinić, Tanja Majer i Tomislav Čulina

Sindikat djelatnika u vojsci i državnim službama zastupao je predsjednik Radomir Delić i reg. povjerenik, dopredsjednik Stipo Tunjić

 Sastanak je otvorio državni tajnik gosp. Željko Goršić te ispričao ministra 

obrane gosp. Branka Vukelića poradi njegove ne nazočnosti. Kako dnevni red nije unaprijed utvrđen dao je riječ predstavnicima sindikata.

Sindikati su otvorili raspravu, razložili stajališta i iznijeli stavove u svezi ključnih i aktualnih tema vezanih za preustroj i određene vidove poboljšanja materijalnog položaja državnih službenika i namještenika u Ministarstvu obrane i Oružanim snagama Republike Hrvatske.
1. Rad Povjerenstva za odabir i raspoređivanje DSiN

Odgovornim i ozbiljnim pristupom zadaćama koje proizlaze iz DPR-a u

dijelu preustroja i smanjenja osoblja, zajedničkim nastojanjem sindikata koji djeluju u okviru MORH-a i OS RH-a te službeno uključenog osoblja, pravovremeno se utvrdila i donijela regulativa poptrebna za rad Odabirnih vijeća te su i prvi rezultati dobri a kompletna aktivnost ide zacrtanim tijekom.


Trenutno Odabirno vijeće rješava osoblje s područja Đakova, Vinkovaca zatim slijedi Požega te središnji dio i na kraju južni dio. Prema riječima načelnika J-1, broigadira T. Medved, povjerenstvu se neće nametati dinamika nego će se pustiti da isto kvalitetno odrađuje predviđene poslove i aktivnosti u okviru svog djelokruga.


Pozitivnim se pokazala i predviđena širina obuhvata djelokruga područja koje je predmet rada Odabirnog vijeća.
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U periodu od cca 30 dana predviđa se završetak  ove faze rada Odabirnog vijeća te će se pristupiti raspoređivanju DS i N-a.
2. Otpremnine za državne službenike i namještenike MORH-a i OS RH, kojima 

      služba prestaje zbog preustroja ili smanjenja snaga  


Sindikat djelatnika u vojsci i državnim službama, uputio je prijedlog MORH-u u svezi visine i načina obračuna otpremnina kako je ministar predložio na sastanku od 25. siječnja 2008. godine, međutim Ministarstvo se nije očitovalo glede istog te je na sastanku državni tajnik upoznao nazočne sa nekim od službenih stajališta Ministarstva obrane.



Predstavnici sindikata ukazali su da nije kvalitetno planirana stavka proračuna MORH-a za otpremnine u 2008. godini jer je ona nerealna odnosno ni približnih veličina u odnosu na plan izdvajanja osoblja (1000 plus 1700 ljudi) sa čim  se složio i državni tajnik  gosp. Ž. Goršić. 



Inzistirali smo da ministar sa užim kabinetom razmotri visine otpremnina javnih poduzeća i izvrši uporedbe sa prijedlozima sindikata te će se vidjeti kako su naši prijedlozi sasvim realni i dapače opravdani imajući u vidu  status i stanje u kojem su službenici i namještenici do sada izvršavali svoje poslove i zadaće  (izumeđu ostalog turbulentni preustroj s čestom promjenom mjesta rada i službeničkih i namješteničkih radnih mjesta te neizvjesnost nastavka službe).


Državni tajnik, složio se sa našim razlozima i stajalištima ali ukazao da bi ipak trebali voditi računa da su naši zahtjevi previsoki a možda i dijelom ne realni.



Kako se na sastanku nije moglo razgovarati o visini i načinu isplate otpremnine jer za to isključivo ima mandat ministar obrane, na prijedlog sindikata osnovat će se Povjerenstvo za utvrđivanje visine i načina isplate otpremnina u MORH-u i OS RH za vrijeme preustroja i smanjenja snaga, u čijem će sastavu uz službene predstavnike MORH-a i OS RH biti predstavnici sva tri sindikata.



Povjerenstvo  je dužno u roku do 15. svibnja 2008. načiniti konačni prijedlog za odluku ministra. 
3. Zahtjev sindikata za stalnim dodatkom državnim službenicima i 

      namještenicima u MORH-u i OS RH-a


Sindikat je uputio ministru obrane prijedlog za stalnim dodatkom na plaću državnim službenicima i namještenicima kako bi se smanjio jaz između razina plaća pojedinih državnih tijela - ministarstava i plaća državnih službenika i namještenika u MORH-u i OS RH-a tim više što će se plaće djelatnim vojnim osobama povećati po donošenju nove Uredbe... . 


  
Također , dodatak je nužan i za izjednačavanje razina plaća sa javnim službama jer smatramo da u najmanje, službenici i namještenici u MORH-u i OS RH-a izvršavaju istovjetno značajne poslove i zadaće kao i isti u javnim službama (valja posebno naglasiti ustavne odredbe članka 7.)  .



Konkretno razmatranje ove problematike bit će na sastanku neposredno sa ministrom obrane.
4. Revidiranje Odluke ministra o uvećanju plaće državnim službenicima i

      namještenicima po osnovi obavljanja poslova s posebnim uvijetima rada 



Sindikat je naglasio da je postojeća regulativa o dodacima na plaću po osnovu rada na mjestima s otežanim i opasnim uvjetima po zdravlje, sramotna !


Niti jedno državno tijelo a posebno javne službe nemaju tako niske dodatke kojima se obezvrijeđuje namjena dodatka a zapravo ne provodi zakon koji omogućuje naknadu za rad na takvim poslovima!
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Sindikat državnih i lokalnih službenika i namještenika posebno je ukazao na dodatke u nekim javnim službama, da u istim najniža razina dodatka iznosi 6%  dok je kod nas 4% za sva mjesta.


Državni tajnik se složio sa činjenicama koje je sindikat iznio te ukazao da se nada, u dogledno vrijeme, rješavanju i ovog problema.


Sindikat je ustrajao da se ovom pitanju i njegovom razrješenju pristupi što prije i na studiozan način t.j. stvarnom analizom svih poslova i zadaća te njihovom kvalitetnom valorizacijom po osnovi posebnih uvijeta!  
5. Status Zrakoplovnog remontnog zavoda

Predstavnik rečenog sindikata razložio je, ne provođenje utvrđene dinamike u svezi izdvajanja ZTZ-a u tvrtku u državnom vlasništvu. Za rečeno, ukazao je, krivnja je u pojedinim dužnosnicima MORH-a.

Iz stanja koje je sada, službenici i namještenici više ne žele izaći iz sustava!

Rečeni sindikat odradio je preuzete obveze ali MORH nije iskoordinirao suradnju sa Ministarstvom prometa!

Državni tajnik, ukazao je da nije tako sve crno i da se određene aktivnosti u tom smjeru vrše iako trenutno o istima nema pisanog traga.

6. Status vojnih specijalista u okviru OS RH-a

Predsjednik našeg sindikata, zatražio je od državnog tajnika uključivanje


sindikalnih  predstavnika u izradu statusne regulative o budućem zvanju vojnog specijaliste. Uz to , naglasio je da ima poluslužbenih nagađanja od strane djelatnih vojnih osoba kako u Oružanim snagama više neće biti službenika i namještenika odnosno sindikata.



Poradi toga zatraženo je uključivanje u rad sindikata pri utvrđivanju samog prijedloga regulative u okviru GS OS RH-a!


Državni tajnik i Ttajnik ministarstva, iznijeli su stav da je to nova zakonska kategorija u okviru OS RH-a  te da ćemo i mi kao sindikati sigurno imati prilike očitovati se pa i utjecati na donošenje zakonskih rješenja u svezi s istim !.



Sa ovom točkom dnevnog reda završen je sastanak.
